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受理日 有効期限
求人番号 Rev. 事業所№

フリガナ

会社名

代表者名
　〒

T E L

HPアドレス

人
人
人

事業内容

会社の特長

募集職種

採用人数

仕事内容

※事業所登録所在地と異なる場合のみ記入

　有（喫煙室設置）（特記事項:喫煙可能区域での業務なし）

転勤の可能性

雇用形態

交替制の有無

時間外

休憩時間

賃金形態

A+B=
基本給+
職務給 円 ～ 円

A　基本給（月給換算・平均労働日 日 ）

円 円

受動喫煙対策／

113

2.募集の内容

男

月平均20時間

有

60分

時給

期間の定め

無

C　その他手当等付記事項

1人

①07時45分～15時50分

②15時45分～23時50分

③23時45分～07時50分

有　4ヶ月以上　原則更新

B　定期的に支払われる手当

http://www.kyokuhei.co.jp

～　

交替手当　9,000円～12,000円

代表取締役　高山太治

令和6年9月10日
03-0051

1.会社の情報

キョクヘイガラスカコウカブシキガイシャ

神奈川県横浜市鶴見区鶴見中央3丁目20番9号　鶴見大栄ビル1F

11

資本金 1,200万円

045-501-6576

西暦1959年8月 29
98

板硝子の加工

従業員数

171,336 233,640

22

求人票(一般Ｕターン)

雇用期間

就業時間

毎月の賃金（税込）

*時間外手当(月20Hの場合)28,700円～39,500円　*深夜手当(月40Hの場合)11,500円～
15,800円　*皆勤手当0円～5,000円　*職能/資格手当～7,000円

就業場所
　と従業員数

245,640

3.労働条件等

所在地

大正13年よりAGC株式会社の構内一次請負として創業。
電子関連用の板硝子加工や建築硝子の加工を中心に、各種搬送ケース製作･洗浄及び
各種検査･特殊加工･組立業務等の硝子加工の周辺事業を実施。

ガラス加工の機械オペレーター/交替制

180,336

設立
資本金
従業員数 うち正社員

令和6年6月12日

旭平硝子加工株式会社

30520

以下、主な業務内容となります。
･機械でガラスを加工、洗浄　･暗室でガラスの検査　･ガラスの包装　*その他:
フィルム貼り、付帯作業、パソコンでの文字数字入力
*ＡＧＣディスプレイグラス米沢㈱工場内での業務となります。

事業所登録所在地

F A X

230-0051

045-500-4501

女

契約社員

米沢商工会議所無料職業紹介
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通勤手当

賃金締切日

賃金支払日

昇給

年間休日

休日

6ヵ月経過後の年時
有給休暇日数

週休2日制

試用期間

試用期間中 の労働条件

保険
企業年金
退職金制度

6 人 9 人 7 人
3 人 3 人 8 人

学歴(履修科目)

必要な経験

必要な資格･免許

その他

選考方法

選考日

場所(面接等の場合)

所属

普通自動車運転免許

利用可能託児所

令和2年度

～140,000円

有　実費　最高32,000円

有(有の場合:前年実績)年2回

有(有の場合:ベースアップ込の前年実績)金額1時間あたり～50円

有
介護休業取得実績

無

無
単身用

確定給付年金(正社員のみ)
非加入中小企業退職金共済

有　15日

(記載内容と)同条件

有　3年以上

パートタイム

有

看護休暇取得実績

無
無

利用可能住宅

毎月20日

月末

･正社員登用の可能性あり　･製造業未経験者の応募も大歓迎。指導しますのでお気軽にお問い合わせください。　･
フォークリフトや低圧電気、自主保全士など業務に必要な資格取得を会社が支援します。　･交替勤務となるため、
有給が取りやすい職場です。　･昇給、賞与は個人差があります。　・雇い止めの規定あり。

6.その他UIターンのための特記事項　　　　

応募書類

書類送付先
及び担当者

選考結果

年齢

5.選考

羽賀･寒河江

✅U･Iターン　✅おおむね50歳以上　✅子育て中

山形県米沢市八幡原4-2837-11

通知方法　郵送･電話

面接後　7日以内

年齢制限の場合の理由　労基法等法令の規定による(深夜勤務)

制限有(18歳～)

面接(予定1回)･適性試験

日時:随時

履歴書(写真貼付)･紹介状

連絡先 TEL

米沢事業所　総務

0238-28-8326

氏名

Eメール

賞与

世帯用 フルタイム

直近の若者雇用状況（30歳未満の採用者数・離職者数）

10日

会社カレンダーによる

101日～104日

応募書類の返戻　無

無

就業規則

有　65歳有　60歳

雇用･労災･健康･厚生･財形

無

無

勤務延長定年制 再雇用

不問

高校以上

令和4年度
採用者数

令和3年度

離職者数

4.応募資格

労働組合
無

育児休業取得実績

□月 □火 □水 □木 □金 □土 □日 □祝日 □ｼﾌﾄ制

その他（会社カレンダーによる）

米沢商工会議所無料職業紹介


