
求人票03-0023　カナック　機械加工エンジニア  1/2

受理日 有効期限
求人番号 Rev.

フリガナ

会社名

代表者名

　〒

T E L

HPアドレス

人
人
人

事業内容

会社の特長

募集職種

採用人数 2 人

※事業所登録所在地と異なる場合のみ記入

転勤の可能性

雇用形態

　

就業時間 ① 8 時 分 ～ 時 分

交替制の有無

時間外 時間

休憩時間 分

賃金形態

A+B= ～ 円

日）

円 ～　 円

手当 円

手当 円

手当 円

250,000

（時・日給の場合は時・日給額）

B　定期的に支払われる手当

C　その他手当等付記事項

食事 3,500

21.6

200,000

A　基本給（月給換算・平均労働日

200,000

３．労働条件等

毎月の賃金（税込）

家族手当、住宅手当、役付手当、時間外手当、休日手当

00

月平均

求人票（一般Ｕターン）

雇用期間

無

期間の定め 無

所在地

F A X

https://www.kanac-japan.com

令和7年11月12日 令和8年2月10日

0238-37-6798

03-0023
１．会社の情報

株式会社カナック

正社(職)員 

金澤直一郎

従業員数

0238-37-6790

米沢市窪田町窪田2464-6

２．募集の内容

無

10

60

250,000

就業場所
　と従業員数

事業所登録所在地
受動喫煙対策／有（敷地内禁煙）

17 00

男
女1,000万円

設立
資本金
従業員数

月給　

事業所№ 958

仕事内容

■工作機械での半導体製造用治工具製造(精密金属加工)：マシニングセンター、ワイ
ヤー放電加工機、放電加工機、成形研削機等を用いて、少量多品種で様々な加工がで
きます。お客様のご要望に合わせたオーダーメイドで付加価値の高い高品質な製品をひ
とつひとつ丁寧に作っていただきます。■設計等生産技術を担う業務：製作時に必要が
あれば電極図や治具の設計もお任せします。(年齢、ご経験によります)

4
3
7

18

製造部と販売部からなり、製造部では半導体後工程製造機械のダイボンダー･ワイヤー
ボンダーの治工具を主に製造しています。お客様のご要望に合わせオーダーメイドで精
密高精度加工を行います。また、特殊金型の新規事業展開を行うため準備中です。

半導体製造用治工具の加工が約9割を占め、金属加工業でありながら、今後ますます需要の拡大
が見込まれる半導体業界企業です。半導体大手のルネサス社を主要取引先として安定的に受注
があります。また、先端技術の開発にも取り組んでいます。超硬の精密加工技術に加え、試作や
設計からの開発など顧客の要望への柔軟性、対応力、提案力を強みとしています。

うち正社員

機械加工エンジニア

資本金西暦1995年1月

ｶﾌﾞｼｷｶﾞｲｼｬｶﾅｯｸ

992-0003 

米沢商工会議所無料職業紹介
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通勤手当 ）

賃金締切日 毎月 日

賃金支払日 日 （ ）

昇給 (有の場合：ベースアップ込の前年実績） 円 ～ 円

(有の場合：前年実績） 年 回 ヶ月分

年間休日 日

休日

6ヵ月経過後の年時
有給休暇日数

日

週休2日制

試用期間

試用期間中 の労働条件 （記載内容と）

保　　 険
企業年金
退職金制度

0 人 0 人 0 人
0 人 0 人 0 人

学　歴 （履修科目）

必要な経験

必要な資格・免許

才 ～ 才 ）

その他

選考方法

選考日 日時：

場所（面接等の場合）

応募書類の返戻

所属 氏名

連絡先 TEL Ｅメール

通知方法

 制限あり( 45

✅ Ｕ・Iターン　　　□　 おおむね５０歳以上　　　✅ 子育て中

金澤凡子

　面接　 

　随時

末

10 　翌月

５．選考

労働組合
無

育児休業取得実績
有

有 （　60　)歳　　 有 (　65　)歳　

有

有

普通自動車免許（オートマ限定可）

5,000

基本知識ある方（経験あれば優遇）

年齢制限の場合の理由 長期勤続によるキャリア形成を図るため

中小企業退職金共済

４．応募資格

　　無

有　（　　3　ケ月）

同様　

離職者数

パートタイム

有 無

単身用
無

高卒以上

世帯用

　　　雇用　・　労災　・　健康　・　厚生　

看護休暇取得実績

有　(　　5　)年以上　

利用可能託児所

107

10

その他　会社カレンダーによる(ほぼ週休二日制)、4月から完全週休二日制

無無

直近の若者雇用状況（30歳未満の採用者数・離職者数）
令和2年度

フルタイム

採用者数

有 （　実費

６．その他ＵＩターンのための特記事項　　　　

本社打合せ室

応募書類

書類送付先
及び担当者

選考結果

・面接時の交通費補助　・採用時に一時金支給　・引越し費用の一部補助
・生活環境を整えるまでの親身な相談　・令和4年度から完全週休二日制導入予定

 履歴書（写真貼付）、その他（　職務経歴書は任意　）

有　

0238-37-6790

総務課

n.kanezawa@kanack1.com

　電話　

（　　　7　　）日後

年齢

無
利用可能住宅

賞与

平成30年度

定年制 再雇用 勤務延長

介護休業取得実績
無

就業規則

平成31年度

加入　

2,000

2 2.5

（最高　　　6,500　　円まで　）　　　

□月 □火 □水 □木 □金 土 日 祝日 □ｼﾌﾄ制

会社カレンダーによる

米沢商工会議所無料職業紹介
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