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受理日 有効期限
求人番号 Rev. 事業所№

フリガナ

会社名

代表者名

　〒

T E L

HPアドレス

人

人

人

事業内容

会社の特長

募集職種

採用人数

仕事内容

※事業所登録所在地と異なる場合のみ記入

転勤の可能性

雇用形態

就業時間

交替制の有無

時間外

休憩時間

賃金形態

A+B= 円 ～ 円

A　基本給（月給換算・平均労働日 日 ）

円 円

求人票(一般Uターン)

雇用期間

就業場所
　と従業員数

500,000

3.労働条件等

所在地

半導体業界などのハイテク分野で使用される貴重な材料を精製、保護、搬送するための
製品を開発、製造する世界有数のグループ企業で、インテグリスジャパンはその中核を
担う製造拠点です。

インダストリアルエンジニア/生産能力管理と生産性向上

設立
資本金
従業員数

うち正社員

令和4年10月21日

インテグリス・ジャパン株式会社

294

事業所登録所在地

F A X

992-1128

https://www.entegris.com/ja/home.html

0238-28-2310

女

代表取締役社長　児玉　衛一

月平均20時間

濾過器およびプラスチック製搬送容器製造

従業員数

2.募集の内容

男

正社(職)員

無

60分

1人

①9時00分～17時15分

令和5年1月19日
04-0010

1.会社の情報

インテグリス・ジャパンカブシキガイシャ

山形県米沢市八幡原2-4736-3

-

資本金 300百万円

0238-28-2311

西暦2012年9月 95

570

475

～　333,333 500,000

無

受動喫煙対策/有(弊社製品の特性上、屋内および屋外敷地内でも禁煙となっております。)

C　その他手当等付記事項

月給

期間の定め

333,333基本給+職務給

無

B　定期的に支払われる手当

20

毎月の賃金（税込）

半導体業界向け製品を生産する米沢工場クリーンルームの生産能力の管理と生産性向
上をお任せします。
･工程、動作、時間分析による工程能力の見える化と最適化
･新規開発品(フィルターカートリッジ)の量産に向けた工程設計

米沢商工会議所無料職業紹介
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通勤手当

賃金締切日

賃金支払日

昇給

年間休日

休日

6ヵ月経過後の年時有
給休暇日数

週休2日制

試用期間

試用期間中 の労働条件

保険

企業年金

退職金制度

10 人 7 人 5 人

0 人 0 人 0 人

学歴(履修科目)

必要な経験

必要な資格･免許

その他

選考方法

選考日

場所(面接等の場合)

所属

0.5-1ヶ月分

有　65歳有　62歳

雇用･労災･健康･厚生

無

無

勤務延長定年制 再雇用

121日

賞与

県外からの応募者の方には、最終対面面接時に会社が全額交通費を負担しております。(領収書の提出要)県外
からの引っ越しでは、転居費用を会社が負担しています。(会社が指定する引っ越し会社の利用必須)

6.その他UIターンのための特記事項　　　　

応募書類

書類送付先
及び担当者

選考結果

年齢

5.選考

林　希

✅U･Iターン　□おおむね50歳以上　□子育て中

インテグリス・ジャパン㈱米沢工場

応募書類の返戻　無

メール

5日後

不問

書類選考･面接･その他(適性検査あり。面接は、1次はオンライン、最終は現地となります。)

連絡先 TEL

人事　採用担当

070-2666-9011

氏名

Eメール nozomi.hayashi@entegris.com

日時:随時

育児休業取得実績 介護休業取得実績

確定拠出年金

非加入中小企業退職金共済

高卒以上、工学系(機械もしくは電気電子工学専攻、歓迎)

利用可能託児所

平成30年度

直近の若者雇用状況（30歳未満の採用者数・離職者数）

無

利用可能住宅

無

就業規則

世帯用 フルタイム

労働組合

無

有　実費　最高150,000円まで

毎月末日

当月25日

有

有(有の場合:前年実績)年1回

･科学的分析に基づく工程改善経験
･新製品や新生産ライン立ち上げ経験

履歴書(写真貼付)･紹介状･職務経歴書･その他(電子データでの提供のみで可)

令和2年度

採用者数

平成31年度

離職者数

4.応募資格

15日

完全

有　3ヶ月

(記載内容と)同様

有　3年以上

パートタイム

有

看護休暇取得実績

無

一般的なパソコン操作(ワード、エクセル、パワーポイント等)、普通自動車免許

有 無

有

単身用

□月 □火 □水 □木 □金 ✅土 ✅日 ✅祝日 □ｼﾌﾄ制

□その他（会社カレンダーによる）

米沢商工会議所無料職業紹介


