
求人票07-0005　学童保育レインボー　放課後児童支援員  1/2

受理日 有効期限
求人番号 Rev.

フリガナ

会社名

代表者名
　〒

T E L

HPアドレス

人
人
人

事業内容

会社の特長

募集職種

採用人数 人

仕事内容

※事業所登録所在地と異なる場合のみ記入

転勤の可能性 有 転勤勤務先：サウス･ノース･なないろいずれか

雇用形態

期間の定め　有　4月1日～3月31日

契約更新可能性　有

① 12 時 分 ～ 時 分

② 7 時 分 ～ 時 分

③ 10 時 分 ～ 時 分

交替制の有無

時間外

休憩時間 45分

賃金形態 月給

A+B=
基本給+
職務給 円 ～ 円

A　基本給

円 ～　 円

B　定期的に支払われる手当

手当 円 円

手当 円 円

手当 円 /1回

C　その他手当等付記事項

放課後児童支援員資格保持者　資格手当月額10,000円

米沢市などで実施される研修を受講する場合は2時間程度要します。毎月ではありません。

平日

男

長期休暇･土曜日早番

30

00 30

30

受動喫煙対策／有（施設周辺･施設内禁煙）

資本金

正社（職）員

長期休暇中番

求人票（一般Ｕターン）

雇用期間

就業時間

毎月の賃金（税込）

10,200

就業場所
　と従業員数

３．労働条件等

所在地

愛宕小学区1～6年生までの放課後健全育成事業所である。6年間の児童の健全育成の
ために尽力している。

放課後児童支援員

処遇改善

処遇改善特例

設立
資本金
従業員数 うち正社員

令和7年11月18日

5,400

令和8年2月16日
07-0005

１．会社の情報

アタゴチクガクドウホイクレインボーウンエイイインカイ

愛宕地区学童保育レインボー運営委員会

2

9944

00

放課後の保育業務。日頃の遊びや製作･宿題補助･おやつの提供など。各行事には装飾
をしたり、会を開いたり、児童の健全育成を目的とした保育をします。日頃の遊びの補助
や製作など、児童と楽しく過ごし、保護者がお迎えに来るまで安全に配慮し、子どもさん
を預かります。

愛宕地区学童保育レインボーサウス･ノース･なないろいずれか

15

F A X

992-0055
代表　藤田　恵美

事業所№

　0238-22-5257 　0238-22-5257

女

19

　山形県米沢市御廟3-1-2

-

土曜日出勤

西暦2008年4月 7
5

放課後児童健全育成事業

従業員数
1

２．募集の内容

50,000

00

有(長期休暇･土曜日)

18

232,000 300,600

200,200162,000

70,000

10,200

米沢商工会議所無料職業紹介
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通勤手当 有　実費

賃金締切日 毎月 15 日

賃金支払日 当月 25 日

昇給 有 (有の場合:ベースアップ込の前年実績)3,000円～

有 (有の場合:前年実績)年2回 放課後児童支援員資格保持者には、

年間休日 日

休日

6ヵ月経過後の年時
有給休暇日数

10 日

週休2日制 完全(月2回土曜日出勤の際は1回5,400円の手当有)

試用期間 有　3ヶ月

試用期間中 の労働条件 (記載内容と)同様

保　　 険
企業年金
退職金制度

0 人 0 人 2 人
0 人 0 人 1 人

学　歴 （履修科目） 高卒以上

必要な経験 不問

必要な資格・免許 保育士･幼稚園教諭･社会福祉士･小学校教諭･中学校教諭など

不問

その他 □Ｕ・Iターン　□おおむね５０歳以上　□子育て中

選考方法 面接

選考日 随時

場所（面接等の場合） 米沢市御廟3-1-2　学童保育レインボーサウス

履歴書(写真貼付)･紹介状･職務経歴書

応募書類の返戻 有

所属 愛宕地区学童保育レインボー運営委員会氏名 藤田　恵美

連絡先 TEL0238-22-5257 Ｅメール

通知方法 郵送

7日後

有　65歳有　60歳

雇用･労災･健康･厚生･財形

有

無

勤務延長定年制 再雇用

厚生年金

６．その他ＵＩターンのための特記事項　　　　

応募書類

書類送付先
及び担当者

選考結果

年齢

５．選考

４．応募資格

労働組合

令和4年度

賞与

74

無
育児休業取得実績

無
介護休業取得実績

無

有

離職者数

パートタイム

有

看護休暇取得実績

無
無

利用可能住宅

令和3年度
直近の若者雇用状況（30歳未満の採用者数・離職者数）

令和5年度
採用者数

世帯用 フルタイム単身用
無

就業規則利用可能託児所

キャリアに応じて処遇改善手当として71,000円～203,000円を年2回の賞与とは別に支給。

中小企業退職金共済 加入(R8年度～加入予定)有　3年以上

□月 □火 □水 □木 □金 土 日 祝日 □ｼﾌﾄ制

□その他(会社カレンダーによる)(月2回土曜日出勤の際は1回5,400円の手当有)

米沢商工会議所無料職業紹介


